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และประเมินผลการนําแผนพัฒนาสามป
        

 



 
 

ารพัฒนาเทศบาลเมืองบานไผ มี
วามสอ

ีรายละเอยีดชัดเจน   และเปนแผนพฒันาที่เกิด
ากการม  

งการตาง ๆ   ที่บรรจุไวในแผนพัฒนาสามป   จะ
ามารถแกไขปญหาความเดอืดรอน    และความตองการของประชาชนได        และจะทําใหทองถ่ินมีความ
ริญกาวหนา   ประชาชนมีคุณภาพชวีิตที่ดีขึ้นตอไป   คณะผูบริหารและคณะผูจดัทําแผนของเทศบาลฯ  

                                                                                     คณะผูบริหารเทศบาลเมืองบานไผ 

 
 
         

 
คําปรารภ 

 
 แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2550-2552)  เทศบาลเมืองบานไผ   ไดจัดทําขึ้นภายใตระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวย  การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548   ซ่ึงได
กําหนดแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาของเทศบาล โดยใหยึดกรอบนโยบายของรฐั แผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาของกลุมจังหวดั (กลุมจังหวดัรอยแกนสาร ไดแก ขอนแกน,มหาสารคาม,รอยเอ็ด)  แผนยุทธศาสตร
การพัฒนาจังหวัดขอนแกน และอําเภอบานไผ เพื่อใหแผนยุทธศาสตรก
ค ดคลอง และมีทิศทางการพัฒนาไปในทางเดยีวกัน ซ่ึงแผนพฒันาสามป (พ.ศ. 2550-2552)  จะเปน
แผนพัฒนาทีจ่ะนําไปสูการปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล        เพื่อแกไขปญหาความ
เดือดรอน ความตองการของประชาชนในทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

 แผนพัฒนาสามปเปนแผนทีจ่ะกําหนดแนวทางในการพฒันา   ในรปูแบบของกิจกรรม/โครงการ 
และเปนกรอบในการจดัทํางบประมาณรายจายประจําปของเทศบาลในแตละป      ซ่ึงจะประกอบไปดวย 
แนวทางการพฒันาตามยุทธศาสตรตาง ๆ  และโครงการที่ม
จ ีสวนรวมของประชาชน    ประชาคมทองถ่ิน   ประธานชุมชนทุกชุมชน     หนวยงานภาครัฐ
รัฐวิสาหกจิ ภาคประชาชน คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล   ที่ไดเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนา
สามปของเทศบาล     จนทําใหแผนสามปสําเร็จลงไดดวยดี 
 

 คณะผูบริหารเทศบาลหวังเปนอยางยิ่งวา  โคร
ส
เจ
ขอขอบคุณทุกทานที่ไดใหความรวมมือเปนอยางดยีิ่ง 
 
 
   
 
 
 
 
 



           
      สวนที่  1 

บทนํา 
การจัดทําแผนพัฒนาสามป 

 

ลักษณะของแผนพัฒนาสามป 
 

                  แผนพัฒนาสามป  เปนการแปลงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดที่วา  
ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาไดมากกวาหนึ่งแนวทาง  และภายใตแนว
ทางการพัฒนาหนึ่ง  จะมีโครงการ/กิจกรรมไดมากกวาหนึ่งโครงการ/กิจกรรมทีจ่ะตองนํามาดาํเนินการ
เพื่อใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่ตองการในแตละยุทธศาสตรการพัฒนา  ซ่ึงจะมีผลตอ
วัตถุประสงค  เปาหมาย  จุดมุงหมายการพฒันาอยางยั่งยนื และวิสัยทัศนในที่สุด 
 นอกจากนั้น แผนพัฒนาสามปเปนแผนที่มีความสัมพันธใกลชิดกับงบประมาณรายจายประจําป      
กลาวคือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ใชการวางแผนพัฒนาเปนเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณรายจาย
ประจําป  โดยนําโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามป  ในปที่จะจดัทํางบประมาณรายจายประจําป  ไป
จัดทํางบประมาณ  เพื่อให  กระบวนการจดัทํางบประมาณเปนไปดวยความรอบคอบ  และผานกระบวนการ
มีสวนรวมของประชาชน 
 แผนภาพที่ 2 ความเชื่อมโยงของแผนยุทธศาสตรการพฒันากับแผนพัฒนาสามป 

 
วิสัยทัศนทองถิ่น 

 

 
            จุดมุงหมายการพัฒนา    จุดมุงหมายการพัฒนา        จุดมุงหมายการพัฒนา 
 
   
 

        ยุทธศาสตร                      ยุทธศาสตร                  ยุทธศาสตร             ยุทธศาสตร 
 
     
 

แนวทางการพัฒนา             แนวทางการพัฒนา              แนวทางการพัฒนา  
 
 
 

       โครงการ        โครงการ        โครงการ 
 

    - กิจกรรมที่ 1    - กิจกรรมที่ 1    - กิจกรรมที่ 1 
    - กิจกรรมที่ 2    - กิจกรรมที่ 2    - กิจกรรมที่ 2 
    - กิจกรรมที่ 3         - กิจกรรมที่ 3 
    - กิจกรรมที่ 4  
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              “แผนพัฒนาสามป”  หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่
สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอยีดแผนงาน/โครงการพัฒนา
ที่จัดทําขึ้นสําหรับปงบประมาณแตละป  ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลาสามป
โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเปนประจาํทุกป 
              ดังนัน้   โครงการที่บรรจุอยูในแผนพัฒนาสามป  โดยเฉพาะในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลา
สามปนั้นควรมีสภาพความพรอมอยางนอย  2  ประการ  คือ 

1. มีความแนนอนของกิจกรรมที่จะดําเนินการ   โดยควรมีการประเมินถึงความเปนไปไดของ 
โครงการ/กิจกรรม  รวมทั้งผลประโยชนสาธารณะที่จะไดรับจากโครงการ/กิจกรรม 

2. กิจกรรมที่อยูในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลาสามป    ควรมีความพรอมในเรื่องรูปแบบ     
และรายละเอยีดทางเทคนิคพอสมควร  เพื่อใหสามารถกําหนดรายการในแผนพัฒนาที่จะนําไปใชจดัทํา   
งบประมาณรายจายประจําปไดตอไป 

แผนพฒันาสามป  มีลักษณะกวาง ๆ ดงัตอไปนี ้
1. เปนเอกสารทีแ่สดงความสอดคลองกบัแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
2. เปนเอกสารทีแ่สดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมี

ลักษณะเฉพาะเจาะจงทีด่ําเนนิการ 
3. เปนเอกสารทีแ่สดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะดําเนินการเปนหวงระยะเวลาสามป 
4. เปนเอกสารทีจ่ะแสดงความเชื่อมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา กับงบประมาณราย 
       จายประจาํป 

 

ประโยชนของแผนพัฒนาสามป 
 การจัดทําแผนพัฒนาสามป  เปนเครื่องมือที่จะชวยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ไดพิจารณาอยาง
รอบคอบใหเหน็ถึงความเชื่อมโยงระหวางแนวทางการดาํเนินงานตาง ๆ  ที่อาจมีความเชื่อมโยงและสงผลทั้ง
ในเชิงสนับสนุน  และเปนอุปสรรคตอกัน  เพื่อใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนาํมาตัดสินใจกาํหนดแนว
ทางการดําเนนิงานและใชทรัพยากรการบริหารของทองถ่ิน  อยางมีประสิทธิภาพเพื่อใหเกดิประโยชน
สาธารณะสูงสุด 
 ทรัพยากรการบริหาร   โดยทั่วไปประกอบดวย 
     เงิน    ทัง้เงินงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเอง    และแหลงงบประมาณ
ภายนอก    รวมทั้งมาตรการประหยดังบประมาณรายจายดวย 
                คน     ซ่ึงหมายความรวมตั้งแตผูบริหารทองถ่ิน  พนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินทุก
ระดับ  ซ่ึงจะมีความแตกตาง  หลากหลายทั้งดานความรู  ทักษะ  และทัศนคติ  ซ่ึงองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินจะตองนําศักยภาพของกําลังคนเหลานั้นมาใช รวมทั้งตองพัฒนากําลังคนเพือ่เพิ่มประสิทธิภาพการ
ทํางานใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และถาพิจารณาในความหมายอยางกวางและอาจหมายความรวมถึง
ประชาชนในทองถ่ินซึ่งจะมีสวนในการพัฒนาทองถ่ินดวย 
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   วัสดุอุปกรณ   หมายถึงเครื่องจักร  เครื่องมือ  รวมทั้งอาคารสถานที่ที่จะสามารถนํามาใชใน

การบริหารจัดการทองถ่ินใหเกิดการพฒันาสูงสุด  โดยมกีารและพัฒนาวัสดุอุปกรณ  ใหมีความทนัสมัยเพื่อ
รองรับความกาวหนาของสังคมโดยสวนรวมไดอยางเทาทัน  และใชวสัดุอุปกรณดังกลาวอยางเต็มศักยภาพ 

   การบริหารจัดการ      เปนสิ่งที่จะชวยขับเคลื่อนทรัพยากรทั้งสามประการขางตนใหเปนไป 
อยางมีประสิทธิภาพ  และมีสภาพการพฒันาอยางยั่งยนื  การบริหารจัดการเปนทั้งศาสตรและศิลปที่ตอง
ศึกษาและนําไปปฏิบัติอยางตอเนื่อง 

 

 
แผนภาพที่  3  วงรอบการจัดทําแผนยุทธศาสตร  และแผนพัฒนาสามป 

 
พศ.  25……..                                                                   ป  พ.ศ. 

ประเภทแผนพัฒนา 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 
แผนยุทธศาสตรการพัฒนา  (2550 – 2554) 
1) เตรียมการจัดทําแผน 
2)    ใชบังคับ 

            

แผนยุทธศาสตรการพัฒนา  (2555 – 2559) 
3)     เตรียมการจัดทําแผน 
4)     ใชบังคับ 

            

แผนพัฒนาสามป 
1) 2548 – 2550 
2) 2549 – 2551 
3) 2550 – 2552 
4) 2551 – 2553 
5) 2552 – 2554 
6) 2553 – 2555 
7) 2554 – 2556 
8) 2555 – 2557 
9) 2556 – 2558 
10) 2557 – 2559 
                       ฯลฯ 
หมายเหตุ   มีการทบทวนและขยายแผนทุกป 
 

 
--- 
 
 
 

 
--- 
--- 
 

 
--- 
--- 
--- 
 

 
 
--- 
--- 
--- 
 
 

 
 
 
--- 
--- 
--- 

 
 
 
 
--- 
--- 
--- 

 
 
 
 
 
--- 
--- 
--- 

 
 
 
 
 
 
--- 
--- 
--- 

 
 
 
 
 
 
 
--- 
--- 
--- 

 
 
 
 
 
 
 
 
--- 
--- 
--- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
--- 
--- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
--- 
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ขั้นตอนการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
 หลังจากที่ไดมกีารกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตรแลวก็
จะตองถึงขั้นตอนในการแปลงสูการปฏิบัติโดยการจดัทาํแผนพัฒนาสามป  ซ่ึงไดกําหนดขั้นตอนการจัดทํา
เปนแนวทางใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนําไปดําเนนิการ  7  ขั้นตอน   ดังนี ้
 

ขั้นตอนที่  1  การเตรียมการจัดทําแผน 
1. หนวยงานที่รับผิดชอบการจัดทําแผนพัฒนาควรเขาพบผูบริหารทองถ่ิน  เพื่อช้ีแจงวตัถุประสงค 

ความสําคัญและความจําเปนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป  เพื่อใหผูบริหารทราบถึงภารกิจที่จะตอง
ดําเนินการตอไป  และดําเนนิการเสนอโครงการจัดทําแผนพัฒนาสามป  หวงป  พ.ศ 2550 ถึง 2552  ผาน
ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหารทองถ่ินอนุมัติ  โครงการดังกลาวจะเปนการกําหนดทรัพยากร
ในการจดัทําแผนพัฒนาสามป  และกําหนดปฏิทินการทาํงานไวอยางชดัเจน  

2. หนวยงานที่รับผิดชอบ  แจงโครงการที่ไดรับอนุมัติใหผูที่เกี่ยวของทราบ  ไดแกคณะกรรมการ 
พัฒนาทองถ่ิน  หนวยงานภายในของ  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และประชาคม 
 

ขั้นตอนที่  2  การคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพฒันา 
1. ในขั้นตอนนี้  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา  จะสรุปยุทธศาสตรการพัฒนาและ 

แนวทางการพฒันาจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  พรอมทั้งขอมูลที่เกี่ยวของ  ปญหาความตองการของ
ทองถ่ิน  รวมทั้งสรุปยุทธศาสตรการพัฒนาของจังหวัด/อําเภอ  และนโยบายของผูบริหารทองถ่ิน  เพื่อ
นําเสนอตอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

2. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  จัดการประชมุรวมระหวางคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ประชา 
คมทองถ่ินและสวนราชการที่เกี่ยวของ  เพื่อรวมกันพิจารณา  โดยในการจัดทําแผนพัฒนาสามปในครั้งแรก  
ใหเวทีการประชุมรวมกนัดงักลาว  คัดเลอืกยุทธศาสตรการพัฒนา  แนวทางการพฒันาที่สมควรนํามาใชเปน
แนวทางการจดัทําแผนพัฒนาสามป  เพื่อเปนกรอบในการพิจารณาจดัทําโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนา
สามปตอไปแตสําหรับการจดัทําแผนพัฒนาสามปคร้ังตอไป  (เมื่อครบรอบหนึ่งป) ใหเวทกีารประชุมรวม
พิจารณาทบทวนดวูา  จากยุทธศาสตร  แนวทางการพฒันาที่ไดคัดเลอืกและโครงการ/กิจกรรมทีก่ําหนดไว  
ยังมีความเหมาะสมหรือไม        ซ่ึงในขั้นตอนนี้ในการจดัทําแผนพัฒนาสามปในปตอไปจะสามารถคัดเลือก 
ยุทธศาสตรการพัฒนา  แนวทางการพัฒนา  ที่จะนํามาใชเปนกรอบการจัดทําแผนพัฒนาสามปก็ได  รวมทั้ง
กําหนด โครงการ/กิจกรรม  ที่จะเพิ่มเติมหรือตัดทอนลงได 

3. เมื่อไดแนวทางการพัฒนาแลว  เวทกีารประชุมรวมพิจารณาวาจะมีโครงการ/กิจกรรมอะไรบาง 
ที่ตองดําเนินการเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของแนวทางการพัฒนาที่คดัเลือกมาใชเปนกรอบใน
การพัฒนา 

4. โครงการ/กิจกรรมที่พิจารณากําหนดอาจมีเปนจํานวนมาก ดังนัน้ในขั้นตอนนี้จะตองมีการ
ดําเนินการดังนี้ 
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                            (1) พิจารณาความเกีย่วเนือ่งกันระหวางยุทธศาสตรหรือระหวางแนวทางการพัฒนา เชนใน 
“ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก”  ไดกําหนด “แนวทางการพัฒนาสินคาหนึ่งตําบล  
หนึ่งผลิตภณัฑ”  โดยเวทีการประชุมรวมไดกําหนด “โครงการพัฒนาดานการตลาดฯ”  ซ่ึงอาจจะมี
ความสัมพันธกับ “ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเที่ยว”  ซ่ึงไดกําหนด “แนวทางการพฒันาสถานที่
ทองเที่ยวเชิงประวัติศาสตร  ศิลป  วัฒนธรรม”  โดยไดกาํหนด  “โครงการปรับปรุง  สถานที่ประวตัิศาสตร
ปราสาทเกา”  หากพิจารณาแลว  จะเห็นไดวาโครงการทั้งสองที่มาจาก  ยุทธศาสตรการพัฒนาคนละ
ยุทธศาสตรกัน  แตมีความเชื่อมโยงและสนับสนุนกันไดในเชิงการเสริมสรางรายไดใหแกประชาชนโดยการ
นําผลิตภัณฑมาขายใหนักทองเที่ยว  ซ่ึงหากกําหนดในแผนพัฒนาสามปแลว  จะตองกําหนดหวงเวลาการ
ดําเนินงานที่สอดรับกัน 
                           (2) ใหพิจารณานํา  โครงการ/กิจกรรม     จากแผนชุมชนที่เกนิขีดความสามารถในการ
ดําเนินการของชุมชนที่สอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนา ในแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาประกอบการ
จัดทําแผนพัฒนาสามป 

(3) มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม        เพือ่ที่จะบรรจุลงในแผนพัฒนา 
สามปไดอยางเหมาะสม    และนอกจากนั้นยังเปนการจัดลําดับโครงการไวเพื่อทําแผนพัฒนาสามป  ในชวง
ถัดไปดวย  เนื่องจากในการดําเนินการเพือ่ใหบรรลุวัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนา  อาจจะตองใช
เวลาตอเนื่องนานกวาสามป  ดังนั้น  องคกรปกครองสวนทองถ่ินจงึจําเปนตองพจิารณาแนวทางการจัดทํา
โครงการ/กิจกรรมที่ตอเนื่องไปในระยะยาวดวย  ซ่ึงอาจจะยังไมสามารถระบุไวในชวงสามปของการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปได    เชน    โครงการจัดการขยะมูลฝอย    อาจมีกจิกรรมหลากหลาย  ที่ตองดําเนินการ
ตอเนื่อง  ดังนี ้
 

ปงบประมาณ 
โครงการ/กิจกรรม 

2548 2549 2550 2551 2552 
โครงการจัดการขยะมูลฝอย 
1) การศึกษาความเปนไปได 
2) การจัดซื้อที่ดิน 
3) การกอสรางสถานีขนถาย 
4) การกอสรางสถานที่กําจัดขยะ 
5) การซื้อเครื่องจักรกลหลัก 
6) การซื้อรถบรรทุกขยะ 
7) การซื้อถังขยะ 
8) การวาจางเอกชนดําเนินการเก็บ  ขนขยะ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

      (4) เนื่องจากกิจกรรมที่จะตองดําเนนิการมีความหลากหลาย  ดังนัน้  ในขั้นของการพิจารณา 
กําหนดกิจกรรม  องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองคํานึงถึงสิ่งตาง ๆ  ดังตอไปนี ้
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 งบประมาณรายรับ  รายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 ทรัพยากรการบริหารอื่น ๆ  ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
 ภาคีการพฒันาที่สามารถเขามารวมดําเนินการ  หรือมีภารกิจรับผิดชอบการดําเนนิการใน 

เร่ืองนั้น ๆเมื่อพิจารณาดานตาง ๆ  ดังกลาวแลว  จะตองแยกประเภทของโครงการออก  อยางนอยสาม
ประเภท  คือ 

 โครงการที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินดาํเนินการเอง  กลาวคือมีขีดความสามารถทั้งทาง 
ดานกําลังเงิน  กําลังคน  วัสดอุุปกรณ  และความรูทางดานการบริหารจดัการที่จะดําเนินการไดเอง 

 โครงการที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินอุดหนุนใหหนวยงานอืน่ดําเนินการ        เพื่อใหเกิด 
ประสิทธิภาพในการดําเนินงาน  เนื่องจากเปนงานที่อยูในอํานาจหนาที่  แตองคกรปกครองสวนทองถ่ินไม
สามารถหรือไมประสงคจะดาํเนินการ  จึงมอบหมายใหหนวยงานอืน่ดําเนินการแทนโดยการตั้งงบประมาณ
เปนเงินอุดหนนุใหตามระเบยีบวิธีการของทางราชการ  

 โครงการขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอื่น     ทั้งราชการบริหารสวนกลางสวนภูมภิาค   
รัฐวิสาหกจิ  หนวยงานอืน่  และภาคเอกชน  อันเนื่องมาจาก  เปนโครงการขนาดใหญ  หรือเปนโครงการที่
หนวยงานดังกลาวเปนหนวยปฏิบัติและมีหนาที่จัดบริการสาธารณะดังกลาวอยูแลว  ทั้งนี้  รวมถึงโครงการ
เงินอุดหนุนเฉพาะกจิ (ซ่ึงมีกรอบในการพิจารณาจดัสรรเงินอุดหนนุอยูแลว  โดยองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินที่จะเสนอขอรับการสนับสนุนตองอยูในเงื่อนไขของการขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกจิดังกลาว) 
 

ขั้นตอนที่  3  การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
1. การเก็บรวบรวมขอมูล     คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน        ดําเนินการ 

สํารวจและเกบ็รวบรวมขอมูลที่จําเปนตอการจัดทําแผนพัฒนาสามป  ซ่ึงนอกจากจะตองเก็บรวบรวมขอมูล
พื้นฐานทัว่ไปแลว  ยังจะตองวิเคราะหวายุทธศาสตรการพัฒนา  แนวทางการพัฒนาที่เลือก  ตองการขอมูล
ประเภทใดเปนพิเศษ  ตองการขอมูลของหวงเวลาใด  และจะเก็บขอมูลจากแหลงใด  เพื่อเปนขอมูลที่จะ
นํามาวิเคราะห  แนวทางการพัฒนา  โครงการ/กิจกรรม  ไดอยางถูกตอง  
               2.   การวิเคราะหขอมูล 

ประกอบดวย  4  กิจกรรมหลกั  คือ 
1. การประเมินผลการพัฒนาทีผ่านมา 
2. การคัดเลือกยทุธศาสตรการพัฒนา 
3. การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพฒันา 
4. การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในหวงสามป1-7 

โดยมีรายละเอยีดในแตละกิจกรรม   ดังนี ้
1. การประเมินผลการพัฒนาทีผ่านมา 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  สรุปผลการพฒันาที่ผานมาและนําเสนอที่ประชุมซ่ึง 
ประกอบดวยคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ประชาคมทองถ่ิน  และหนวยงานที่เกีย่วของเพื่อประเมินผลการ 
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พัฒนาทองถ่ินในรอบปที่ผานมาโดยประเมินทั้งในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพ  (สําหรับองคการบริหาร
สวนตําบล  ควรจัดใหมีการประชุมประชาคมหมูบานดวย      
 2.    การคัดเลือกยุทธศาสตรการพัฒนา 
หลังจากการประเมินผลการพัฒนาในรอบปที่ผานมาแลว  ใหที่ประชุมตามขอ  1  รวมกันคัดเลือก
ยุทธศาสตรการพัฒนาในแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  รวมทั้งสอดคลองกับปญหาความตองการของ
ประชาคม/ชุมชนในหวงระยะเวลาสามป  (ในกรณีดังกลาวอาจคัดเลือกทุกยุทธศาสตรการพัฒนามาเปน
กรอบในการจดัทําแผนพัฒนาสามปก็ได  ในกรณีที่เหน็วามียทุธศาสตรการพัฒนาใดที่ยังไมมิไดกาํหนดไว
ในแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  แตมีความจําเปนเรงดวนที่จะตองกําหนดขึ้นใหม    ก็อาจกําหนดขึน้ได     แต
ทั้งนี้ตองแสดงใหเห็นถึงเหตุผลและวัตถุประสงคที่มีความสอดคลองกับจุดมุงหมายของการพัฒนาที่ยั่งยนื    
และวิสัยทัศนการพัฒนาทองถ่ิน       (และนําไปปรับแผนยุทธศาสตรการพัฒนาตอไป) 

3.   การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 
ภายใตยุทธศาสตร  จะมีแนวทางการพัฒนาที่หลากหลาย  ซ่ึงลวนแลวแตมีความจําเปนในการดําเนนิการเพื่อ 
บรรลุวัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนาทั้งส้ิน  แตมีความสําคัญความจําเปนเรงดวนมากนอยแตกตาง
กัน  ที่ประชุมตามขอ  1  จะตองรวมกนัจัดเรยีงลําดบัความสําคัญของแนวทางการพัฒนา  การจัดลําดับ
ความสําคัญดังกลาว  ไมไดหมายความวาแนวทางการพฒันาที่  ถูกจดัลําดับความสาํคัญอยูในลําดบัหลัง ๆ  
จะไมตองนํามาปฏิบัติ  เพราะการที่จะกําหนดแนวทางการพัฒนาทุกแนวทาง  ไดรับการพิจารณาแลววาตอง
ดําเนินการ  แตในหวงระยะเวลาสามปของแผนพัฒนาสามปนั้น  อาจมีแนวทางทีจ่ําเปนตองนํามาเนนการ
ปฏิบัติ 

4.  การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในหวงสามป 
หลังจากจดัลําดับแนวทางการพัฒนาแลว  ที่ประชุมจะตดัสินใจวาจะนาํแนวทางการพัฒนาเหลานัน้มาดําเนนิ 
การ  แตในการตัดสินใจเลือกนั้น  ควรจะไดวิเคราะหถึงความเปนไปไดในทางปฏิบตัิ  เพราะในการจัดลําดับ
ความสําคัญอาจใชการตัดสินใจของแตละบคุคลเปนหลัก 
 

ขั้นตอนที่  4  การกําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการพฒันา 
        หลังจากไดแนวทางการพัฒนาในชวงสามปแลว         ใหที่ประชมุรวมกันพจิารณาคัดเลือกวัตถุ 

ประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนา  มาจัดทําเปนวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา  โดยพิจารณาคัดเลือก
วัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนาจากแผนยทุธศาสตรการพัฒนา  ที่สอดคลองกับแนวทางการพัฒนา
ในชวงสามป       โดยนําวัตถุประสงคดังกลาวมาจัดทําเปนวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
บางครั้ง  องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจกําหนดวตัถุประสงคของแนวทางการพฒันาตั้งแตขั้นการจัดทํา
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินแลว  แตอาจนาํมาปรับใหชัดเจนและสอดคลองกับสถานการณในชวง
สามป             
                    ในขั้นตอนนี้  ที่ประชุมจะรวมกันพจิารณากําหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา  ที่จะตอง
ดําเนินการตามแนวทางที่คดัเลือก  และโดยที่กิจกรรมที่จะดําเนินการยอมมีความหลากหลาย  ซ่ึงที่ประชุม
จะตองพจิารณาในประเด็นดงัตอไปนี้ดวยคือ 
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(1) พิจารณากจิกรรมที่ตองดําเนนิการ         เพือ่ใหบรรลุวัตถุประสงคของแนวทางการพฒันาที่ 

กําหนดอยางรอบคอบ  เพื่อใหไดโครงการ/กิจกรรมทีค่รบถวน  ซ่ึงอาจจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมที่องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการเอง  โครงการ/กิจกรรมที่รวมดําเนนิการกับหนวยงานอื่น  หรือโครงการ/
กิจกรรมที่หนวยงานอื่นเปนผูดําเนินการพจิารณาจัดลําดบัความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม  ควรพิจารณา
ทั้งภายใตแนวทางเดียวกันและระหวางแนวทางการพัฒนา 

(2) พิจารณาถึงความเชื่อมโยงของกิจกรรมทั้งในดานกระบวนการดําเนนิงานและในดานของ 
ผลการดําเนินการ  เพื่อบรรจุกิจกรรมลงในปตาง ๆ  ไดอยางถูกตองเหมาะสม 

(3) พิจารณาคัดเลอืกโครงการ/กจิกรรม 
ก. จากความจําเปนเรงดวน 
ข. ขีดความสามารถทางทรัพยากรการบริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ค. ความเชื่อมโยงของกิจกรรม  และระยะเวลาที่จะดําเนินการ 
 

ขั้นตอนที่  5  การจัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
         คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน พิจารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคลอง
กับแนวทางการพัฒนาในชวงสามป  มาจัดทํารายละเอยีดโครงการ  ในดานเปาหมาย  ผลผลิต  ผลลัพธ  
งบประมาณ  ระยะเวลา  ผูรับผิดชอบ  และตัวช้ีวัดความสําเร็จ  โดยเนนการศึกษารายละเอียดของกิจกรรมที่
จะดําเนินการในปแรกของแผนพัฒนาสามป  เพื่อใหสามารถนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําปได
ตอไป 
 

ขั้นตอนที่  6  การจัดทํารางแผนพฒันาสามป 
 1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  จัดทํารางแผนพัฒนาสามป  โดยมีเคา
โครงประกอบดวย  6  สวน   ดังนี ้
            สวนที่  1  บทนํา 
            สวนที่  2  สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
            สวนที่  3  สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในปที่ผานมา 
            สวนที่  4  สรุปยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
            สวนที่  5  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
            สวนที่  6  การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและติดตาม  ประเมินผล 
            

2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  จดัเวทีประชาคม  ซ่ึงประกอบดวยคณะ 
กรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ประชาคมทองถ่ิน  และหนวยงานที่เกีย่วของ  เพื่อเสนอรางแผนพัฒนาสามปและ
รับฟงความคิดเห็น  ขอเสนอแนะ  แลวนําไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปใหสมบูรณตอไป 

3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนํารางแผนพัฒนาสามปที่ปรับปรุงแลว 
เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อพิจารณา 
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ขั้นตอนที่  7  การอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป 
      คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเสนอรางแผนพัฒนาสามปที่ผานการพิจารณาใหผูบริหารทองถ่ิน 

พิจารณาอนุมตัิและประกาศใชแผนพัฒนาสามปและนําไปปฏิบัติ รวมทั้งแจงสภาทองถ่ิน       คณะกรรมการ
บริหารงานจังหวัดแบบบรูณาการ  องคการบริหารสวนจังหวัด  อําเภอ  หนวยงานทีเ่กีย่วของ รวมทัง้ประกาศ
ใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยทั่วกัน 

 
 
              ********************************************** 

 



โครงสรางองคกร                     -1-

ฝายนิติบั ัติ ฝายบริหารญญ

ประธานสภาเทศบาล นายกเทศมนตรี
รองประธานสภาเทศบาล รองนายกเทศมนตรี 3 ทาน
สมาชิกสภาเทศบาล 18 ทาน ที่ปรึกษานายกฯ  2  ทาน

เลขานุการนายกฯ  

ปลัด 
เทศบาล

รองปลัด งานตรวจสอบภายใน

สํานัก
ปลัด

กองชาง
กอง

การศึกษา
กองสวัสดิการฯ

กองคลัง
กอง

วิชาการฯ

กอง
สาธารณ
สุขฯ

สถานธนานุ
บาล

โรงเรียน
เทศบาล
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สวนที่ 3 

ผลการพัฒนาเทศบาลเมืองบานไผ ในปที่ผานมา 

 วัตถุประสงค  เพื่อใหทราบถึงผลการพัฒนาในป  2549  ที่ผานมาวาเทศบาลเมืองบานไผ  ไดนาํ
แผนงาน/โครงการ  ไปปฏิบัติมากนอยเพียงใด  และบรรลุวัตถุประสงคการพัฒนาหรือไม 

 องคประกอบ  ประกอบดวย  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปฏิบัติในเชิงปริมาณและ
การประเมินประสิทธิผล  ของแผนพัฒนาทองถ่ินในเชิงคุณภาพ  โดยจําแนกตาม ยทุธศาสตรการพัฒนาโดย
นําเสนอดังนี ้

 การประเมินผลการพัฒนาเทศบาลเมืองบานไผ  ป 2549  ที่ผานมา  เปนการประเมินผลและสรุปผล
การพัฒนาในรอบปที่ผานมา โดยประเมนิผล 2 ลักษณะ ดังนี ้

 3.1 ประเมินผลการนําแผนพัฒนาประจําปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณโดยดําเนินการดงันี้ 
       เปรียบเทียบจํานวนแผนงาน/โครงการและงบประมาณที่อยูในแผนพัฒนาทองถ่ินกับคิดเปน
รอยละและงบประมาณตาม ยุทธศาสตรการพัฒนา  รายละเอียดตามตาราง 
 

ตารางเปรียบเทียบจํานวนแผนงาน/โครงการและงบประมาณ 
ในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2549  ท่ีดําเนินการ                                                                      

 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

 
จํานวน

โครงการใน
แผนพัฒนา 

จํานวน
โครงการที่
ดําเนินการ

และ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

 
รอยละ 

(%) 

จํานวน
งบประมาณใน
แผนพัฒนา 

(บาท) 

จํานวน
งบประมาณที่
ดําเนินการ

จริง 
(บาท) 

 
รอยละ 

(%) 

1. การแกไขปญหาความยากจน 29 15 51.72 11,245,100.- 2,837,400.- 25.23 

2. การพัฒนาเมืองนาอยู 164 52 31.70 264,265,715.- 38,854,800.- 14.70 
3. การพัฒนาทุนมนุษย 64 40 62.50 15,859,600.- 8,805,000.- 55.51 
4. การพัฒนาการปรับปรุงระบบบริหารจัดการ 358 134 37.43 177,921,794.- 18,963,680.- 10.65 

รวม 615 241 39.18 469,292,209.- 69,460,880.- 14.80 
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3.2 ประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาทองถิน่ในเชงิคุณภาพ 

                   เทศบาลเมืองบานไผ  ไดติดตามและประเมนิผลการดําเนินการตามแผนของแตละแผนงาน/
โครงการของเทศบาลเมืองบานไผ   วาสามารถตอบสนองความตองการและแกไขปญหาของประชาชน     
บรรลุวัตถุประสงคของการพัฒนาตามที่ไดกําหนดไวมากนอยเพยีงใด  โดยนําเสนอเปนภาพรวมของ
แตละยุทธศาสตรการพัฒนา ดังนี ้

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาการแกไขปญหาความยากจน 
        มีวัตถุประสงค  

1. เพื่อการพัฒนาอาชีพและรายได 
2. เพื่อการพัฒนาระบบคุมครองทางสงัคมแกคนยากจน ผูดอยโอกาส และบริการขั้น

พื้นฐานของรฐับาล 
 

                         สรุปผลการพัฒนา  การพัฒนาของเทศบาลเมืองบานไผ  จากตารางเปรียบเทยีบ  ได
ดําเนินการตามแผนงาน ยุทธศาสตรการพัฒนาการแกไขปญหาความยากจน เพื่อแกไขปญหาความตองการ
ของประชาชนในดานการพฒันาเพิ่มศักยภาพ และโอกาสของคนจนในดานการพัฒนาอาชีพและรายได 
เสริมสรางความเขมแข็งใหเศรษฐกิจรากหญา  พัฒนาระบบคุมครองทางสังคมแกคนยากจนและ
ผูดอยโอกาสและบริการพื้นฐานของรัฐ  ยกระดับคุณภาพชีวิตคนยากจนและผูดอยโอกาส  รวมไปถึงการ
ปรับปรุงระบบบริหารจัดการภาครัฐที่เอื้อตอการแกไขปญหาความยากจน ที่เนนการมีสวนรวมของ
ประชาชนในชุมชน  โดยไดดําเนนิการตามแผนจํานวน 29 โครงการ  ดําเนินการไดเพยีง 15 โครงการ คิด
เปนรอยละ 51.72 ของโครงการทั้งหมด  
   

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาเมืองนาอยู 
มีวัตถุประสงค 

1. เพื่อการพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการใหบริการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และ
การคมนาคม 

2.  เพื่อการปองกนัและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรพัยสิน 
3.  เพื่อการปองกนัและแกไขปญหายาเสพติด 
4.  เพื่อจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
5. เพื่อการพัฒนาและสงเสริมการจัดระเบยีบสังคม ศิลธรรม จริยธรรม ภมูิปญญา

ทองถ่ินตลอดจนการสรางวนิัยคนในชุมชน 
6. เพื่อสงเสริมและจัดทําผังเมอืงของเทศบาล 
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        สรุปผลการพัฒนา  เทศบาลเมืองบานไผ  ไดดาํเนินการจดัทําแผนรองรับยุทธศาสตรการ

พัฒนาเมืองนาอยู  จํานวน  164  โครงการ  ดําเนินการไดเพียง  52 โครงการ  คิดเปนรอยละ 31.70      
 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาทุนมนุษย 
มีวัตถุประสงค 
1. เพื่อยกระดับการศึกษา  ความรูและการใชเทคโนโลยีสมัยใหม ใหมีความพรอมกับการ

เปลี่ยนแปลงเปนสังคมแหงการเรียนรู 
2. เพื่อสงเสริมสรางสุขภาพอนามัยใหสมบูรณ และมหีลักประกันสุขภาพทุกกลุมอาย ุ
3. เพื่อสงเสริมกิจกรรมทางศาสนา  ประเพณแีละวัฒนธรรมทองถ่ิน 

    สรุปผลการพัฒนา  เทศบาลเมืองบานไผ   ไดดําเนนิการจัดทําแผนไวรองรับยุทธศาสตร
การพัฒนาทนุมนุษย  จํานวน 64 โครงการ  ดําเนินการไดเพียง  40 โครงการ  คิดเปนรอยละ  62.50    

 

                  4.   ยุทธศาสตรการพัฒนาการปรับปรงุระบบบริหารจัดการ 
                        มีวัตถุประสงค 

1. เพื่อสรางเสริมจิตสํานึกเกีย่วกับระบบบริหารกิจการบานเมืองที่ดีแกขาราชการและ
ประชาชน 

2. เพื่อการพัฒนาระบบการเมืองการปกครอง 
3. เพื่อเพิ่มพนูประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเทศบาล 

     สรุปผลการพัฒนา  เทศบาลเมืองบานไผ  ไดดําเนินการจัดทําแผนไวรองรับยุทธศาสตรการ
พัฒนาการปรบัปรุงระบบบริหารจัดการ  จํานวน 358 โครงการ  ดําเนนิการไดเพียง  134  โครงการ  คิดเปน
รอยละ 37.43  
  
 

********************** 
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สวนที่ 4 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
 

1.  วิสัยทัศนการพัฒนาเทศบาลเมืองบานไผ  (BAN PHAI MUNICIPATLITY VISION) 
       เทศบาลเมืองบานไผ จัดประชุมประชาคมทองถ่ินเพื่อจัดทําวิสัยทศัน   ยุทธศาสตร และแนวทาง
การพัฒนาเทศบาลฯดังนี ้

1.1  วิสัยทัศนเทศบาลเมืองบานไผ 
 

“ เมืองไผนาอยู เชิดชูคุณธรรม นําการศึกษา 
รวมกันพัฒนา รักษาประเพณี  มีความโปรงใส 

ภูมิใจเศรษฐกิจกาวหนา” 
 

         1.2  ยทุธศาสตรการพัฒนา และแนวทางการพัฒนา  เทศบาลเมืองบานไผ 
        เทศบาลเมืองบานไผ ไดใชเวทีประชมุประชาคมทองถ่ินในการระดมสมองจากภาคประชาชน
ภาครัฐ ภาคเอกชน หนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของใหการจดัทําวิสัยทัศน ยุทธศาสตร แนวทางการพฒันารวมทั้ง
กิจกรรม โครงการที่เปนความตองการ และเพื่อแกปญหาของชุมชน โดยไดประเดน็ยุทธศาสตร และแนวทาง
การพัฒนาดังตอไปนี ้
ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลเมืองบานไผ 

1. การแกไขปญหาความยากจน 
2. การพัฒนาเมืองนาอยู 
3. การพัฒนาทุนมนุษย 
4. การพัฒนาการปรับปรุงระบบบริหารจัดการ 

แนวทางการพัฒนา 
1. แนวทางการพฒันาตามยุทธศาสตรการแกไขปญหาความยากจน 

1.1 การพัฒนาอาชพีและรายได 
1.2 การพัฒนาระบบคุมครองทางสังคมแกคนยากจน ผูดอยโอกาสและบริการขั้น

พื้นฐานของเทศบาล 
2. แนวทางการพฒันาตามยุทธศาสตรการพฒันาเมืองนาอยู 

2.1 การสงเสริมและจัดทําผังเมอืงของเทศบาล 
2.2 การพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการบริการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการ

คมนาคม 
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3. แนวทางการพฒันาตามยุทธศาสตรการพฒันาทุนมนุษย 

3.1 การยกระดับการศึกษา ความรู  และการใชเทคโนโลยีสมัยใหม ใหมีความพรอม
กับการเปลี่ยนแปลงเปนสังคมแหงการเรยีนรู 

3.2 สงเสริมสรางสุขอนามัยใหสมบูรณ และมีหลักประกนัสุขภาพทุกกลุมอายุ 
3.3 การสงเสริมกิจกรรมทางศาสนา  ประเพณ ีและวัฒนาธรรมทองถ่ิน 

4. แนวทางการพฒันาตามยุทธศาสตรการพฒันาการปรับปรุงระบบบรหิารจัดการ 
4.1 สรางเสริมจิตสํานึกเกีย่วกับระบบบริหารกิจการบานเมอืงที่ดีแกขาราชการและ

ประชาชน 
4.2 การพัฒนาระบบการเมืองการปกครอง 
4.3 การเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
 

2 นโยบายและแนวทางการพัฒนาจังหวัดขอนแกน 
     ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 

“ขอนแกนเปนเมืองนาอยู  เปนศูนยกลางเชื่อมโยงเครือขายการคา  การลงทุน  การบริการ  และการ
คมนาคมขนสงในภูมิภาค  สูสากล”  ซ่ึงมีประเด็นยุทธศาสตรเพื่อเปนพลังขับเคลื่อนการพัฒนาใหจังหวัด
ขอนแกนมุงไปสูวิสัยทัศนที่กําหนดไวใน  5  ประเด็นยุทธศาสตร 

 

ประเด็นยุทธศาสตรและกลยุทธการพัฒนา 
ยุทธศาสตรท่ี  1  การขจัดความยากจน 
เปาประสงค 
 ระดับชุมชน  :  เสริมสรางขบวนการชุมชนเขมแข็งและเชื่อมโยง 
 ระดับบุคคล  :  ลดจํานวนครัวเรือนยากจนลงรอยละ  25  จากป  2549 
 

ยุทธศาสตรท่ี  2  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
เปาประสงค 
 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตละทรัพยสิน  มีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอมที่ดี  สงบสุข  

ปลอดจากอบายมุขและสิ่งเสพติด 
 ประชาชนมีสุขภาพที่สมบูรณในทุกมิติและไดรับการบริการทางการแพทยและสาธารณสุข

ที่มีคุณภาพ 
 ใหคนเปนศูนยกลางของการเรียนรู  เปนคนดี  มีคุณภาพ  มีศักยภาพ  ความสามารถในการ

แขงขัน  และมีคุณธรรม  จริยธรรม  สูสังคมฐานความรู 
 ใหประชาชนมีภูมิคุมกันทางวัฒนธรรม  มีการเชิดชูคุณคาความเปนไทย  และวัฒนธรรม

ไทย  บนความเขาใจความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่ทําใหชุมชนสังคม  มีความสมานฉันทและสันติสุข 
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 สงเสริมการกีฬาสูความเปนเลิศ 
 

ยุทธศาสตรท่ี  3  การเสริมสรางเศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจเพื่อการแขงขัน 
เปาประสงค 
 เพิ่มมูลคาผลผลิตการเกษตรและรายไดเกษตร 
 สงเสริม  OTOP&SMEs 
 เพิ่มรายไดภาคการคาและบริการ 
 เพิ่มศักยภาพดาน  IT  (Software) 
 เพิ่มมูลคาการทองเที่ยว 
 มีระบบ  Logistics 
 

 ยุทธศาสตรท่ี  4  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 เปาประสงค 
  ทรัพยากรปาไมมีความอุดมสมบูรณและมีการประโยชนอยางเหมาะสม 
  ทรัพยากรดินมีความอุดมสมบูรณ 
  บริหารจัดการทรัพยากรน้ําเพื่อปองกัน  แกไขปญหาขาดแคลนน้ํา  น้ําทวม  และคุณภาพน้ํา  
รวมทั้งการแกไขปญหา 
  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการเชิง
พื้นที่ 
  การบริหารจัดการและใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืนภายใตการมี
สวนรวมของชุมชนทองถ่ิน 
  ปองกันและควบคุมมลพิษใหอยูในระดับมาตรฐานเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีและการพัฒนาที่
ยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตรท่ี  5  การพัฒนาระบบการบริหารงานที่ดี 
เปาประสงค 
 ประชาชนมีความพึงพอใจในคุณภาพการใหบริการภาครัฐ 
 ยกระดับการมีสวนรวมของประชาชนทุกภาคสวน 
 ทองถ่ินมีความเขมแข็งสามารถบริหารจัดการและแกไขปญหาดวยตนเอง 
 พระบรมเดชานุภาพแหงพระมหากษัตริยไมมีผูใดลวงละเมิด 
 สรางความมั่นคง  ปลอดภัย  สันติสุข  และสมานฉันทของทุกภาคสวน 
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3  ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดขอนแกน 

 

 *  วิสัยทัศน  อปท.  ในเขตจังหวัดขอนแกน 
“องคกรที่เปนเลิศดานการบริหารจัดการ  ภายใตหลักธรรมาภิบาลและพัฒนาขอนแกนใหเปนเมอืงนาอยู  
ดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัยใหประชาชนมีความมั่นคง  มีคณุภาพชวีิตทีด่ ีอยางยั่งยืน” 
 พันธกิจ  (Mission) 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดขอนแกน  ให
มีประสิทธิภาพและทันสมัย  ภายใตหลักธรรมาภิบาล 

2. พัฒนาและใชประโยชนจากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก  การคา  การลงทุน  และการทองเที่ยว  ใหเขมแข็งและแขงขัน

ได 
4. พัฒนาระบบโครงขายการคมนาคมขนสง  ระบบบริการสาธารณะ  และระบบปองกัน

และบรรเทาสาธารณภัยใหไดมาตรฐาน  มีประสิทธิภาพ  และทั่วถึง 
5. สนับสนุน  สงเสริมและพัฒนาดานการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  และการ

สาธารณสุข  เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
6. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  อยางสมดุลระหวางการอนุรักษ  ฟนฟู  

และใชประโยชนอยางเหมาะสม  และยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร  ประกอบดวย  7  ยุทธศาสตร  ดังนี้ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่  1  การแกไขปญหาความยากจน 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่  2  การพัฒนาเมืองและชุมชนนาอยู 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่  3  การพัฒนาทุนมนุษยและสังคมที่มีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่  4  การพัฒนาเศรษฐกิจระดับฐานราก  การคา  และการ 

                                                                             ลงทุน 
  ประเด็นยุทธศาสตรที่  5  การพัฒนาดานการทองเที่ยว 
  ประเด็นยุทธศาสตรที่  6  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  ประเด็นยุทธศาสตรที่  7  การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 
 

4    กลุมจังหวัดรอยแกนสาร  (ขอนแกน , มหาสารคาม , รอยเอ็ด) 
 “ศูนยกลางการคา  การลงทุน  และการบริการภูมิภาค  สูสากล”  โดยมีประเด็นยุทธศาสตรสําคัญ
เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาใหบรรลุไปสูวิสัยทัศนที่กําหนดไว  ประกอบดวย  3  ประเด็นยุทธศาสตร  และมีกล
ยุทธการพัฒนาแตละยุทธศาสตร  ดังนี้ 
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 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  1  ยกระดับการผลิตเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจแบบเขมแข็งและแขงขัน  โดยมี
เปาประสงค  (Goals)  3  ประการ  คือ  1)  เพิ่มมูลคาการจําหนายสินคา  OTOP  2)  เพิ่มรายไดแกครัวเรือน
ยากจน  และ  3)  เพิ่มผลิตภัณฑมวลรวมกลุมจังหวัด  (GPP)  ประกอบดวยกลยุทธการพัฒนา  5 กลยุทธ  
ดังนี้ 

(1) เพิ่มศักยภาพในการสรางรายไดจากผลิตภัณฑ  OTOP 
(2) สรางโอกาสและทางเลือกในการประกอบอาชีพแกองคกรชุมชนและ 

                                        ครัวเรือนยากจน 
(3) รวบรวมและกระจายสินคาในภูมิภาค 
(4) เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันภาคการเกษตร  ภาคอุตสาหกรรม   

                                        (SMEs)  และการทองเที่ยว 
 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  2  การพัฒนาทุนมนุษยและสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดี  เปาประสงคเพื่อ
พัฒนาแรงงานใหมีทักษะและมาตรฐานฝมือแรงงาน  และสรางสังคมแหงการเรียนรูและพัฒนาคนใหเปนคน
ดีมีคุณภาพ    ประกอบดวยกลยุทธการพัฒนา  3  กลยุทธ  ดังนี้ 

(1) พัฒนาศักยภาพกําลังแรงงานเพื่อการแขงขัน 
(2) สรางโอกาสการเรียนรูตลอดชีวิตดวยระบบและวิธีการที่หลากหลาย 
(3) สงเสริมวัฒนธรรม  คุณธรรม  จริยธรรม  ภูมิปญญาทองถ่ิน  และเสริมสราง 

ความเขมแข็งของชุมชน 
 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  3  การบริหารการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อพัฒนาท่ี
ยั่งยืน  เปาประสงคเพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมลุมน้ําชีตอนกลางและ
ลําน้ําสาขาอยางเปนระบบ  ประกอบดวย  1  กลยุทธการพัฒนา ดังนี้ 

(1) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อเปนปจจัยพื้นฐานการ 
พัฒนาที่ยั่งยืน 
 

5   นโยบายผูบริหาร 
                  นโยบายของคณะผูบริหาร ในการสนองตอบตอปญหาความตองการของประชาชน และเพื่อ
ประโยชนของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองบานไผทุกคน ซ่ึงไดกําหนดนโยบายบริหารราชการของ
เทศบาลเมืองบานไผ  ดังนี ้
                 1. นโยบายการพฒันาดานโครงสรางพื้นฐาน 

จะมุงพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน เพื่อเสริมสรางศักยภาพทางเศรษฐกิจและการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตเทศบาลใหเกิดความทั่วถึง และเปนไปตามความตองการของประชาชน 
ดังนี้  
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  1.1 กอสรางระบบระบายน้ําในลักษณะภาพรวมทั้งระบบ  เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมในฤดูฝน 
เนื่องจากระบบการระบายน้าํและการวางทอระบายน้ํายงัไมไดมาตรฐาน เกิดปญหาการระบายน้ําไมทัน  ใน 
การกอสรางถนนบางแหงระดับของถนนและทอระบายน้าํสูงกวาระดับของพื้นดินโดยทั่วไปของประชาชน
ที่ใชปลูกบานเรือน  ทําใหเกดิน้ําทวมขังเปนเวลานาน  
  1.2 การพัฒนาแหลงน้ําในเขตเทศบาล โดยในเขตเทศบาลมีลําหวยไหลผาน 4   แหง  ไดแก  
ลําหวยยาง  ลําหวยนอย  ลําหวยจิก  และลําหวยทราย เนื่องจากในชวงฤดูฝนไดมีปริมาณน้ํามาก  การตื้นของ
ลําหวยทําใหเกิดการระบายน้ําไมสะดวก และทําใหปริมาณน้ําแหงขอดอยางรวดเร็วหลังน้ําลด  จึงทําใหไม
สามารถเก็บกักน้ําไดเพียงพอตอการเกษตรกรรม   ประมง   ดังนั้น   จึงมีนโยบายที่จะดําเนินการจัดใหมีการ
ขุดลอกลําหวยทั้ง    4  แหงในเขตเทศบาล  ทั้งนี้ในการขุดลอกดังกลาวจะดําเนินการควบคูกับการปรับปรุง
สภาพภูมิทัศน พรอมการกักเก็บน้ําอยางเปนระบบ 
  1.3  ปรับปรุงถนน ซอย และทางเดนิเทา ใหไดมาตรฐาน สามารถใชงานไดดี เพื่อความ
สะดวกในการสัญจรของพี่นองประชาชน 
  1.4 ปรับปรุงภูมิทัศนของเทศบาลใหเปนเมืองนาอยู สภาพภมูิทัศนโดยรอบเมืองใหอยูใน
สภาพที่สวยงาม  สบายตา  มีความเปนระเบียบเรียบรอยอยูเสมอ 
  1.5 ขยายเขตการติดตั้งไฟฟาสองสวางตามทางสาธารณะ เพื่อใหเพียงพอกับขนาดและความ
ตองการที่เพิ่มขึ้นของชุมชนเพื่อใหเกิดความสะดวกสบายในการเดินทางยามค่ําคืน และเพื่อใหเกิดความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของพี่นองประชาชนในยามที่ตองสัญจรไปมาบนทางสาธารณะทั่วไปในเขต
เทศบาลเมืองบานไผ 
  1.6  การพัฒนาปรับปรุงแหลงน้ําอุปโภคบริโภคใหเพียงพอตอความตองการของประชาชน
ในเขตเทศบาล โดยเฉพาะการบริการน้ําประปาในชวงฤดูรอนสําหรับชุมชนที่ขาดแคลน 
 

 2. นโยบายการพัฒนาดานสิง่แวดลอม และการจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
  จะใหความสําคัญตอการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติใหมีความอุดมสมบูรณ ใหชุมชนมสีวนรวมในโครงการพัฒนาจิตสํานึกในการอนุรักษ
สภาพแวดลอม พัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบยั่งยืน  และใชเทคโนโลยีที่
เหมาะสม ดังนี้ 
  2.1 จัดใหมีสวนสาธารณะและที่พักผอนหยอนใจที่เหมาะสม  เพื่อสามารถใชเปนที่พักผอน
หยอนใจ และการออกกําลังกาย   
  2.2  มุงรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของชุมชนและสถานที่ตาง ๆ  ใน
เขตเทศบาลใหเปนเมืองนาอยู 
  2.3 มุงพัฒนาเทศบาลใหปราศจากมลภาวะจากขยะและน้ําเสีย  มีระบบการกําจัดขยะ และ
บําบัดน้ําเสียถูกตองตามหลักวิชาการ 
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  2.4  พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศนตามแหลงน้ํา    เชน     ลําหวยยาง     ลําหวยนอย   ลําหวยจิก  
เพื่อใหเปนสถานที่พักผอนหยอนใจใหกับชุมชน 
  2.5  สนับสนุนใหมีการจัดตั้งเครือขายองคกรชุมนเพื่อการมีสวนรวมในการวางแผนดาน
ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 
 

 3. นโยบายการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
  จะมุงสงเสริมการผลิตและการตลาดพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อใหเกิดการขยายตัวทางเศรษฐกิจใน
ระดับชุมชน โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาเศรษฐกิจระดับชุมชนใหมีความเขมแข็ง ดังนี้ 
  3.1  ปรับปรุงพัฒนาตลาดสด1,2,3 และ4  ใหไดมาตรฐานเปนตลาดสดนาซื้อตามนโยบาย
ของรัฐบาลพรอมการปรับปรุงกอสรางโครงสรางอาคารที่มีความปลอดภัย และใหมีการจัดระบบการจัดการ
ตลาดที่ดีมีคุณภาพ 
  3.2  มุงสงเสริมการประกอบอาชีพ และเพิ่มรายไดของประชาชนในเขตเทศบาลใหสามารถ
พึ่งตนเองและครอบครัวได โดยกําหนดเขตพื้นที่ผอนผันการจัดระเบียบการจําหนายสินคาในที่สาธารณะ  
ตลอดจนใหประชาชนสามารถเขาถึงแหลงเงินทุนในระบบตามนโยบายของรัฐบาล  เพื่อแกไขปญหาความ
ยากจนใหแกประชาชนในทองถ่ิน 
  3.3  สนับสนุนและสงเสริมการนําภูมิปญญาทองถ่ินรวมในการผลิต   เพื่อสรางมูลคาเพิ่มให
สินคาและสรางผลิตภัณฑในชุมชนตามนโยบาย  “ หนึ่งตําบล    หนึ่งผลิตภัณฑ ” และจัดหาตลาดกลางเพื่อ
จําหนายสินคาของชุมชนใหเพื่อเปนศูนยกลางในการจําหนายผลิตภัณฑของชุมชน 
  3.4  สนับสนุนการพัฒนาระบบธุรกิจชุมชน รานคาชุมชน และสหกรณ  ใหมีความเขมแข็ง  
สามารถพึ่งตนเองได ใหความรูกับประชาชนเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจทั้งการผลิต การจัดการการตลาด  
และขอมูลขาวสารที่ทันสมัย 
 

 4.  นโยบายดานการพัฒนาสงัคม 
  จะมุงพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตเทศบาล ใหมีศักยภาพในการดํารงชีวิตใน
สังคมอยางมีคุณภาพและเปนสุข สรางความเขมแข็งใหกับประชาชนเพื่อใหสามารถเผชิญปญหาตางๆ ในทุก 
ๆ ดาน ตามสภาวะของการเปลี่ยนแปลงทางสังคมในปจจุบัน ดังนี้ 
  4.1  ใหการสงเคราะหจัดสรรงบประมาณ  เพื่อเปนสวัสดิการใหแกผูสูงอายุ  สนับสนุนและ
สรางโอกาสใหกลุมผูยากไร และกลุมผูมีรายไดนอย  ผูพิการ หรือทุพพลภาพ ผูดอยโอกาส และผูติดเชื้อเอช 
ไอ วี  ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถพึ่งตนเองได รวมทั้งไดรับการชวยเหลือหรือคุมครอง และไดรับบริการ
อยางทั่วถึงเปนธรรม 
  4.2  จัดใหมีการสงเสริมกลุมเด็ก  เยาวชน และประชาชนดานกีฬา  เพื่อใหรางกายสมบูรณ 
เขมแข็ง  นํามาซึ่งความรัก สามัคคีภายในชุมชนเทศบาล 
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  4.3  จัดใหมีการรณรงคทุกรูปแบบอยางตอเนื่อง เพื่อใหเด็กและเยาวชนหางไกลยาเสพติด 
และสงเสริมการปองกันแพรระบาดของยาเสพติดในชุมชน โดยใหมีการสนับสนุนในการสรางชุมชน
เขมแข็ง โดยการดําเนินการเองและขอความรวมมือกับหนวยงานองคกรตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 
  4.4  สงเสริมและพัฒนาดานสาธารณสุข  เพื่อเปนการสงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 
โดยจัดใหมีศูนยบริการสาธารณสุขชุมชนหรือศูนยสุขภาพชุมชนไวคอยบริการ และอํานวยความสะดวกแก
ประชาชนใหครอบคลุมทั่วถึง  เพื่อใหประชาชนไดมีสุขภาพอนามัยที่ดี  มีความรู  ความเขาใจ  และตระหนัก
ถึงความสําคัญของการปองกันและดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง และครอบครัว 
  4.5  จัดใหมีโครงการอาหารกลางวันฟรีแกเด็กนักเรียนในโรงเรียนเทศบาล และศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก พรอมการผลักดันใหเกิดโรงเรียนเทศบาลแหงที่ 2 ขึ้น เพื่อรองรับจํานวนประชากรในเขตเทศบาลที่
เพิ่มมากขึ้น 
  4.6  จัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพิ่มขึ้นใหครอบคลุมทั่วถึง  พรอมการจัดหารถรับ – สงเด็ก
กอนวัยเรียน   เพื่อเปนการลดภาระในการอบรมเลี้ยงดูใหกับผูปกครอง           ไดสามารถประกอบอาชีพได
ตามปกติตอไป 
  4.7  จัดใหมีการเพิ่มมาตรฐานการศึกษาและเปดศูนยเรียนรูจัดอบรมเพิ่มเติมความรูดานไอที
และภาษา  โดยการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณอยางเพียงพอและทั่วถึง เพื่อใหเด็ก  เยาวชน และ
ประชาชนทั่วไปไดเพิ่มพูนความรู ทันตอยุคโลกาภิวัฒน 
  4.8  สงเสริมและสนับสนุนฟนฟูศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของชุมชน ตลอด
ทั้งภูมิปญญาทองถ่ินและรวมมือเผยแพร  อนุรักษสืบทอดใหเปนเอกลักษณของทองถ่ินสืบไป 
 

 5.  นโยบายดานการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
  โดยที่ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540  ประกอบกับ  พระราชบัญญัติ
กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542    ไดกําหนดใหมีการ
กระจายอํานาจบริหารและการจัดการบริการสาธารณะ       สูทองถ่ิน เพื่อใหเกิดความเปนอิสระและความ
คลองตัวในการกําหนดนโยบายในการบริหารภายในของเขตเทศบาลทุก ๆ ดาน จึงมุงที่จะพัฒนาการเมือง
การบริหาร เพื่อใหเกิดความสอดคลองตามกฎหมาย และสามารถบริการประชาชนใหเปนไปตามความ
ตองการไดอยางรวดเร็ว ประทับใจ  ทั่วถึงและเปนธรรม  ดังนี้ 
  5.1  การปรับปรุงอาคารสถานที่บริเวณสํานักงานเทศบาล ใหมีความสะอาด เปนระเบียบ 
เรียบรอย สวยงาม พรอมการจัดสํานักงานตามโครงการ 5  ส.  และจัดใหมีเครื่องมือ เครื่องใช อุปกรณ
สํานักงานใหมีเพียงพอในการปฏิบัติงาน เพื่อใหเกิดความคลองตัวในการปฏิบัติงานของบุคลากรในองคกร 
และเกิดความพึงพอใจ ประทับใจแกประชาชนที่มาติดตองานที่เทศบาล 
  5.2  สรางจิตสํานึกในการใหบริการแกบุคลากรของเทศบาลทุกระดับ โดยการจัดใหมีการ
อบรม เพิ่มประสิทธิภาพในการบริการใหแกบุคลากรของเทศบาลทุกระดับ  เพื่อใหมีจิตสํานึกความ 
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รับผิดชอบในหนาที่ และทัศนคติที่ดีตอการบริการประชาชน ซ่ึงจะทําใหประชาชนไดรับความสะดวก 
รวดเร็ว  และเปนธรรมในการบริการ 
  5.3  นําวิชาการและเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใชในการบริการประชาชน ใหไดรับความ
สะดวกเพิ่มขึ้นและเหมาะสมกับความเจริญของบานเมือง  รวมทั้งทบทวนระเบียบขั้นตอน  และวิธี
ปฏิบัติงานเพื่อใหการบริหารงานมีความยืดหยุน     มีประสิทธิผล  โปรงใส   ตรวจสอบได และมีการ
ประเมินผลที่เปนระบบและเปนธรรม 
  5.4  เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายไดของเทศบาล และใหความเปนธรรมแกผูเสียภาษี 
  5.5  สงเสริมและดูแลใหประชาชนในเขตเทศบาลมีความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินโดยมุงเนนมาตรการปองกันแกไข พรอมทั้งจัดระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย อุทกภัย  และ
ภัยธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพทั่วถึงและทันทวงที 
  5.6  สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน และเปนการจัดทํา
ประชาคม เพื่อรับฟงความคิดเห็นจากประชาชนตามครรลองของระบอบประชาธิปไตย  ตั้งแตกระบวนการ  
รวมคิด รวมทํา  รวมพัฒนา  รวมทั้งสงเสริมใหมีระบบการตรวจสอบความโปรงใส  ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองความตองการของประชาชน 
  

  การกําหนดนโยบายการบริหารราชการของเทศบาลเมืองบานไผ  ตามที่กลาวมาขางตนนี้  
เปนการกําหนดบนพื้นฐานของความเปนจริงตามสภาพปญหาความตองการของพี่นองประชาชนในเขต
เทศบาล ตลอดจนตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล นโยบายจังหวัด ทั้งนี้เพื่อประโยชนสุขของประชาชนใน
ทองถ่ินเทศบาลเมืองบานไผอยางแทจริง 
  ดังคําขวัญที่วา  “  เมืองไผนาอยู   คูคุณธรรม  สรางสังคมใหเปนสุข ” 
 

5.   สภาพปญหาของเทศบาลเมืองบานไผ 
               1    ดานการแกไขปญหาความยากจน 

►  ปญหาการสงเสริมอาชีพ   มีประชาชนตามชุมชนตาง ๆ จํานวนมากที่รายไดไมเพียง 
พอตอการเลี้ยงชีพยังมีผูวางงาน และการวางงานหลังฤดูการเก็บเกี่ยว ซ่ึงเทศบาลไดเขาไปชวยเหลือโดยการ
สงเสริมอาชีพ เพื่อเพิ่มพนูรายไดใหแกประชาชนเหลานี ้  แตก็ไมประสบผลสําเร็จมากนัก สาเหตสุวนหนึ่ง
มาจากการบรหิารจัดการของกลุมอาชีพ ไมมีประสิทธิภาพ การรวมกลุมไมมีความเข็มแข็งอยางเพียงพอ ขาด
ความโปรงใสและความสามคัคี ขาดตลาดรองรับสินคาที่ไดจากการผลิตของชุมชน หรือสินคา OTOP  
หนวยงานภาครัฐยังไมสามารถสงเสริมอาชีพที่เหมาะสมได สินคาหรือผลิตภัณฑบางสวนไมมีคุณภาพและ
ไมไดมาตรฐาน ทําใหมีปญหาดานการตลาด และแรงงานมีปญหาในตลาดการแขงขันทั้งในและตางประเทศ  
เนื่องจากแรงงานขาดฝมือและทักษะ 
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   ► ปญหาขาดกองทุนเพื่อการสงเสริมอาชีพและรายได      ประชาชนโดยทั่วไปตามชุมชน 

ตาง  ๆ โดยเฉพาะในชุมชนแออัด จะมสีภาพความยากจน วางงาน จึงมีความตองการใหมกีารจดัตั้งกองทุน    
เพื่อชวยเหลือประชาชนในกลุมผูที่ดอยโอกาสหรือมีปญหา แตขาดแหลงเงินทีจ่ะขอรับการสนับสนุน เพื่อ
เอามาจัดตั้งกองทุน เชน กองทุนสงเสริมอาชีพ กองทุนเพื่อการกูยืม ซ่ึงยังไมเพยีงพอกับความตองการของ
ประชาชน 

   ► ปญหาการบริหารจัดการกองทุน  นโยบายรัฐบาลไดมุงเนนใหความสําคัญการกระจาย 
รายไดใหกับประชาชน โดยมีการจัดตั้งกองทุนในการประกอบอาชีพ  สงเสริมอาชีพ เพื่อเพิ่มพูนรายไดของ     
ประชาชนสวนใหญของประเทศไทย โดยเฉพาะกลุมผูดอยโอกาส คือ กองทุนชุมชนเมือง 1 ลานบาท โดยมี
วัตถุประสงค เพื่อสรางรายไดที่มีระบบตอเนื่องและยั่งยืน และยังมีกองทุนประเภทอื่น ๆ ที่เกิดมามากมาย   
เชน   กองทุนออมทรัพย กองทุนสัจจะออมทรัพย กองทุนสงเสริมอาชีพ หรือกองทุนสงเคราะหชุมชน
กองทุนบานมัน่คง ซ่ึงบางสวนเกิดขึ้นมาจากการรวมตวัของคนในชุมชน แลวตั้งเปนเงินกองทนุหรือกองทุน
ที่มีหนวยงานอื่น ๆ   ใหการสนับสนุน เมือ่มีการจัดตั้งกองทุนตาง ๆ      ขึ้นมาและการแตงตั้งคณะกรรมการ
ดานตาง ๆ  ขึ้นมาบริหารกองทุน ซ่ึงปญหาที่พบคือการขาดความรูประสบการณ ในการบริหารจดัการตาง ๆ 
เชน ดานการบัญชี ดานการแนะนําสงเสริมอาชีพ หรือฝกอาชีพที่เหมาะสม เกิดทักษะและความรูของ
ประชาชน ในการใหเงนิกองทุนไปลงทุน เกิดระบบพรรคพวกและอืน่ ๆ เกิดการคอรัปชั่น ขาดความสามัคคี
ที่สงผลใหการบริหารเงินกองทุน ไมมีประสิทธิภาพ ไมโปรงใส  มีการนําเงินกองทุนไปใชอยางไมถูกตอง 
ไมเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการหรือกิจกรรมที่ยืน่คําขอไว และกิจกรรมที่ลงทุนไม
กอใหเกิดประโยชนไมเกิดอาชีพที่กอใหเกดิรายไดอยางตอเนื่องและยัง่ยืน ประชาชนสวนใหญคิดเฉพาะการ
เปนผูรับเงินจากกองทุนเพียงฝายเดียว โดยคิดวารัฐบาลหรือหนวยงานภาครัฐจะตองเปนผูใหตลอดเวลา ขาด
จิตสํานึกในการใชเงินกองทนุอยางถูกตอง ขาดวินยั ขาดความซื่อสัตย ขาดคุณธรรม ขาดการพฒันา ใน
ระบบของการพึ่งพาตนเองทีพ่อเพียง เหมาะสม บริหารโครงการเงินกองทุน ในระยะสั้นจะเกิดปญหากับ
สมาชิกในกองทุนเอง เชน ปญหาดานการชําระหนี้คืนเงินกองทุน ปญหาการวางงาน การขาดอาชีพและ
รายไดในโครงการนี้ เมื่อการบริหารโครงการขาดประสิทธิภาพ จึงสงผลตอภาพรวมของการพัฒนาเศรษฐกจิ
สังคมของประเทศอยางแนนอนในอนาคต 
                         ►ปญหาประชาชนที่ยากจน    ไมมีที่อยูอาศัยเปนของตนเอง       ประชาชนตามชมุชนตาง ๆ   
ไมมีที่อยูอาศัยเปนของตนเองใชพื้นที่ของการรถไฟและที่สาธารณะ           บางแหงปลูกสรางที่อยูอาศัยแบบ 
ช่ัวคราว สรางปญหาในการจัดระเบยีบชุมชนขาดความไมเปนระเบยีบเรียบรอยของบานเมือง และปญหาการ
ใหบริการดานตาง ๆ  อาทิดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การศกึษาดานสาธารณสุขเปนตน ซ่ึงเกิดจาก
ปญหาความยากจนและการอพยพเขามาหางานทําในพืน้ที่เขตเมือง 
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2    ดานการพฒันาเมืองนาอยู 

  ► ปญหาการระบายน้ํา   ระบบการระบายน้ําและการวางทอระบายน้ําของเทศบาลยังไมได
มาตรฐาน  เกดิปญหาการระบายน้ําไมทนั  เมื่อฝนตกในชวงฤดูฝนรวมทั้งสาเหตุจากการอุดตันของทอ
ระบายน้ําโดยทั่วไป   ในการกอสรางถนนของเทศบาลบางแหงระดับของถนนและทอระบายน้ําสูงกวา
ระดับของพื้นดินโดยทัว่ไปของประชาชนที่ใชปลูกบานเรือน  ทําใหไดรับความเดือดรอนเสียหายไม
สามารถระบายน้ําออกจากบานเรือนได  ทาํใหเกดิน้ําทวมขัง ซ่ึงสภาพดังกลาวของถนนไดกลายเปน 
ทํานบและฝายกั้นน้ําซ่ึงเปน   สาเหตุทําใหน้ําทวมขังเปนเวลานาน  ซ่ึงปญหาดังกลาวเปนเพราะการ
กอสรางระบบระบายน้ํายังไมเสร็จสมบูรณทั้งระบบ 

► ปญหาถนนและทอระบายน้ํา ผิวจราจร ไมไดมาตรฐาน   ถนนสายหลักโดยทั่วไปมี
สภาพของถนนตามซอยตาง ๆ ผิวจราจรมีความคับแคบไมสะดวกในการสัญจรไป – มา  และสวนใหญ
ไมมีทอระบายน้ํา  ถนนบางสายผิวการจราจรขุขระเปนหลุมเปนบอ และบางแหงมีสภาพเปนถนนลูกรัง
และดินทราย การเชื่อมตอของทอระบายน้าํยังไมสมบูรณ  เพราะถนนบางสายมีทอระบายน้ํา  บางสาย
ไมมีทอระบายน้ํา  ทําใหเกิดปญหาน้ําทวมขังในฤดูฝน เพราะการระบายน้ําและการไหลเวยีนของน้ําไม
สะดวก และมกีารอุดตันของทอระบายน้ํา   ทอระบายน้ําไมไดมาตรฐานและชํารุดเสยีหาย 

► ปญหาไฟฟาสาธารณะไมเพียงพอ    การขยายเขตไฟฟาสาธารณะและการติดตั้ง
ไฟฟาสาธารณะไมทั่วถึง  ทําใหแสงสวางไมเพียงพอตามถนน  ตรอก  ซอย บางแหงจะมืดมาก  และมีกิ่ง
โคมไฟที่ชํารุดเสียหาย  ยังไมไดรับการแกไขซอมแซม  ประชาชนรูสึกไมปลอดภยัในการสัญจรไปมา
เวลากลางคืนและความไมปลอดภัยในชวีิตและทรัพยสิน 

► ปญหาน้ําประปาไมเพยีงพอ   ในปจจบุันการใหบริการน้ําประปาในเขตเทศบาลยังไม
ทั่วถึง  ยังมีบางสวนของชุมชนยังไมมนี้ําประปาใชเพื่อการอุปโภคบริโภค  ในชวงฤดูรอนจะเดือดรอน
มาก  เพราะขาดแคลนน้ํา  เชน  ชุมชนสมประสงคพัฒนา  ชุมชนคุมจัดสรร 

► ปญหาการพัฒนาแหลงน้ําในเขตเทศบาล   เนื่องจากในชวงหนาฝนไดมีปริมาณน้ํา
มาก  การตื้นเขินของลําหวย  หนอง  บึง  ตาง ๆ ทําใหเกิดการระบายน้ําไมไดสะดวกและทําใหปริมาณ
น้ําแหงขอดอยางรวดเร็วหลังน้ําลด  ทําใหไมสามารถเก็บกักน้ําไดเพยีงพอกับการเกษตรกรรม  ประมง  

►  ปญหาเรื่องถังขยะไมเพียงพอ  มีการทิ้งขยะไมเปนที่  เพราะไมมีถังขยะ  ประชาชน
ไดนําขยะมากองตามพื้นดิน  ทําใหเศษขยะปลิวกระจายทัว่ไป  ถังขยะทีม่ีอยูเดิมไมเพยีงพอกับความ 
ตองการ และมีขนาดเล็ก ไมเพียงพอกับปริมาณขยะในแตละวัน  ซ่ึงเปนสาเหตุทาํใหขยะลนถังมากองที่
พื้นดิน  ทําใหขยะปลิวกระจายเต็มพื้นดินและสกปรก 

►  ปญหาเรือ่งขยะตกคาง   เนื่องมาจากถนนตามตรอก  ซอย  ในเขตเทศบาลจะคบัแคบ 
บางสวนรถขยะเขาไปไมได  ทําใหมีขยะตกคาง  บางแหงรถเก็บของเทศบาล ไมเขาไปเก็บทุกวัน ทาํให 
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ขยะลนถัง หลนลงตามพื้น ในขณะทํางานเก็บขยะเจาหนาที่เก็บขยะของเทศบาล ไมเก็บขยะที่หลนอยูตาม
พื้นดินใหหมด 

►  ปญหาการขาดจิตสํานึก   ประชาชนโดยทั่วไป ผูประกอบการยังขาดจิตสํานึกใน 
เร่ืองสิ่งแวดลอม การทิ้งขยะ การระบายน้ําเสียลงสูลําหวยสาธารณะ การรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย
ของชุมชน 

► ปญหาการระบายน้ําเสยี   สภาพถนนตามตรอก ซอย สวนใหญไมมทีอระบายน้ํา การ 
ระบายน้ําจะปลอยใหเปนไปตามธรรมชาติ ตามรองระบายน้ําที่เปนดิน ซ่ึงทําใหการระบายน้ําไมดเีทาที่ควร    
น้ําเสียจากบานเรือนจะไหลออกมารวมกนั ซ่ึงถาน้ําเสียดังกลาวไมสามารถระบายได จะทําใหเกิดน้ําขังและ
เปนน้ําเสีย เนา และสงกลิ่นเหม็น สรางความเดือดรอนใหประชาชนอยางมาก 

► ปญหามลภาวะ  ในเขตเทศบาลมีการทําอุตสาหกรรมขนาดกลาง และขนาดเลก็หลาย 
ประเภทที่สงผลกระทบตอส่ิงแวดลอม และเปนปญหาดานมลภาวะ  เชน การทําฟารมสุกร โรงงานแปงมัน 
โรงสีขาว โรงงานทําปลารา ปลาทู และโรงงานทําผลไมดอง โรงงานทําขนมจีน โรงงานเหลานี้จะปลอยน้ํา
เสียลงสูลํารางระบายน้ําสาธารณะ ทําใหน้าํเสียและมกีล่ินเหม็น 

                      ►ปญหายาเสพติด   ไดมีการแพรระบาดของยาเสพติดไปตามชุมชนตาง ๆ มากยิ่งขึ้น ทั้ง 
ผูติดยาเสพติดและผูขายทั้งในโรงเรียนและตามชุมชน ประชาชนทั่วไป ซ่ึงปญหาดังกลาวเกิดจากสภาพ
เศรษฐกิจโดยทั่วไปตกต่ําลง การขาดจิตสํานึก ขาดคุณธรรม  จริยธรรม เกิดปญหาการวางงาน คานิยม 
ประชาชนยากจนลง หารายไดไมเพียงพอเล้ียงครอบครัว อาชีพขายยาเสพตดิเปนอาชีพที่มีรายไดดีถึงจะมี
ความเสี่ยงสูงก็ตาม แตประชาชนบางกลุมทําเพื่อแกปญหาความยากจนของครอบครัว ซ่ึงปญหาดานนี้ยังมี
สถานการณทีไ่มนาไววางใจ ประชาชนโดยทั่วไปหนวยงาน ภาครัฐ และเอกชนจะตองเฝาระวังปองกันและ
ปราบปรามกันตอไป และสรางจิตสํานึกใหไดผล สวนสาเหตุของปญหาการติดยาเสพติดนั้นเกิดจาก 
ความเครยีดและภาวะกดดันจากสภาพสังคม  เศรษฐกิจ  ครอบครัว  ที่ทํางาน   เพื่อนชักจูง     ผูคายาเสพติด
ชักจูงและเกิดความอยากทดลองเสพ แกปญหาของตนเองไมได หาทางออกไมไดเลยหันมาพึ่งยาเสพติด 

               ► ปญหาประชาชนขาดการดแูลดานการควบคุมการกอสราง   ประชาชนขาดความเขาใจ 
ในระเบยีบของทางราชการ โดยจะทําการตอเติมอาคารบานเรือนเองโดยไมไดขออนุญาตของทางราชการ ใน
การตรวจสอบแบบแปลนการกอสรางและตอเติม รวมทัง้การควบคุมการกอสรางและเปนสาเหตุในการสราง
ความเดือดรอนรําคาญใหกบับานขางเคียง และไมมคีวามปลอดภยั เนื่องจากหนวยงานของรัฐขาดการ
ประชาสัมพันธใหกับประชาชนไดรับทราบเกี่ยวกับการขออนุญาตกอสรางและตอเติมอาคารการขาดความรู 
ความเขาใจของประชาชน 

              ►  ปญหาความไมปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  ตามชุมชนตาง ๆ จะมกีารลักขโมย การ 
งัดแงะ  ทําใหประชาชนไดรับความเดือดรอนในการเฝาระวังทรัพยสินเพิ่มมากขึ้นกวาเดิม     สวนมากจะมา 
จากกลุมผูติดยาเสพติด และมีการเลนการพนันตามชุมชนตาง ๆ เพิ่มมากขึ้น  โดยเฉพาะในงานสวดอภิธรรม 
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ศพในเวลากลางคืน             ซ่ึงปญหานี้เกดิจากการตดิยาเสพติดของเยาวชน         และประชาชนโดยทั่วไป  
การมั่วสุมเลนการพนัน ความยากจน และการวางงานทําใหเกดิความอดยากและไมมเีงินในการประทังชีวิต 

►  ปญหาตูโทรศัพทสาธารณะตามชุมชนไมเพียงพอ         ตามชุมชนตาง ๆ           สวนมากไมมตีู 
โทรศัพทสาธารณะ เพื่อใชในการติดตอส่ือสารการแจงเหตุรายหรือเหตุฉุกเฉินโดยเฉพาะเวลากลางคืน ตอง
เดินทางเขามาใชบริการตูสาธารณะในตวัเมือง ซ่ึงบางชุมชนจะอยูหางไกลไมไดรับความสะดวก ซ่ึงปญหา
ดังกลาวจากหนวยงานรับผิดชอบไมไดไปติดตั้งตูโทรศัพทสาธารณะ การขาดแคลนงบประมาณของ
หนวยงานรับผิดชอบ ความยากจนของประชาชนที่ทําใหไมสามารถติดตั้งโทรศัพทตามบานเรือนได 
 

              3    ดานการพัฒนาทุนมนุษย 
   ► ปญหาขาดสถานที่ออกกําลังกาย          ประชาชนโดยทั่วไปและเยาวชนขาดสนามกีฬา  

สําหรับการออกกําลังกาย และสวนสาธารณะสําหรับการพักผอนหยอนใจ และทํากจิกรรมนันทนาการตาง ๆ 
ปจจุบันภายในเขตเทศบาลมีชุมชนหนาแนนมากขึ้น โดยเฉพาะเนนในหมูเยาวชนที่ตองการสถานที่ออก
กําลังกายเพื่อลดปญหาการมัว่สุมยาเสพติด และลดภาวะความเครยีดของประชาชนและเพื่อการสงเสริม
สุขภาพ ที่ดินภายในเขตเทศบาลที่เหมาะสมสําหรับกอสรางสาธารณะ  ภายในเขตชุมชนหรือเขตเมืองราคา
แพงและหายาก 
            ► ปญหาเด็ก เยาวชน      ขาดการอบรมสั่งสอน    สังคมไทยในปจจุบันมีความหลากหลาย 
ทางวัฒนธรรมและคานิยมมาก เนื่องจากระบบเศรษฐกิจ สังคม การเมืองของประเทศ ทําใหหันมานิยม
ทางดานวัตถุมากขึ้น และการรับเอาวัฒนธรรมของชาติมาใชอยางแพรหลาย ปญหาสวนใหญเกิดจากการขาด
การอบรมและสรางจิตสํานึกในการตระหนกัถึงความเปนคนไทย  คานยิมแบบคนไทย ความหลากหลายของ
วัฒนธรรม สังคมที่เกิดขึ้นในประเทศไทย โดยขาดมาตรการการปองกันที่เข็มแข็ง  การปรับเปลี่ยนเพื่อเขาสู
โลกในยุคโลกาภิวัฒน หรือโลกไรพรมแดน เยาวชนบางสวนตองออกจากสถานศึกษา  เสยีอนาคตและติด
ยาเสพติด    

   ► ปญหาไขเลือดออก          เปนโรคที่สามารถปองกันได แตการปองกันไมใหมียุงลายไม 
สามารถทําได โดยเฉพาะในฤดูฝนจะมนี้ําขัง กลายเปนแหลงเพาะพันธยุงลายและยุงชนดิตาง ๆ ดวย 
บานเรือนของประชาชนไมมิดชิด         ยุงสามารถเขาไปในบานเรือนไดตลอดเวลา      โดยเฉพาะตามชุมชน 
ตาง ๆ ปญหาตาง ๆ มักเกดิจากมีน้ําขังตามแหลงตาง ๆ ทําใหยุงลายขยายจํานวนไดอยางรวดเรว็ เปนอันตราย
แกประชาชน ขาดการปองกนัอยางถูกวิธี เชน การทําลายแหลงเพาะพันธยุงและการพนยาฆายุง 
                           ► ปญหาการขาดสถานที่อานหนังสือของชุมชน   ตามชุมชนตาง ๆ   ไมมีแหลงความรูที่
จะไดรับขอมลูขาวสารของทางราชการ และดานตาง ๆ เนื่องจากขาดสถานที่เปนศูนยรวมของประชาชน เพื่อ
ใชในการพบปะสังสรร แลกเปลี่ยนความรู ความคิดเหน็ การอานหนงัสือพิมพ และขอมูลขาวสารอื่น ๆ ของ
ทางราชการ การขาดงบประมาณจากหนวยงานในการสนับสนุนในการกอสรางศาลากลางชุมชน 
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  ►   ปญหาดานการศึกษา       ประชาชนบางสวนตามชุมชนตาง ๆ      มีการศึกษานอยและไม 

นิยมสงบุตรหลานใหมีการศกึษาสูงขึ้น เพราะยากจนมีรายไดนอยไมเพยีงพอที่จะสงบุตรหลานใหมี
การศึกษาในระดับสูงได  ประชาชนที่มีการศึกษานอย   ทําใหหางานทาํยาก   ขาดประสบการณ   ความรูและ
ขาดทักษะฝมือในการทํางาน ขาดสถานศึกษาที่เหมาะสม โรงเรียนตั้งอยูหางไกลจากชุมชน ลําบากทั้งตอเด็ก
นักเรียนและผูปกครองในการเดินทางมาเรยีน และรับ-สงบุตรหลาน ซ่ึงปญหาดังกลาวเกดิจากการไมเห็น
ความจําเปนดานการศึกษา ทําใหบานเมืองขาดการพัฒนาที่ถูกตอง  ความยากจนและการวางงาน ทัศนคติ
และคานิยมของแตละครอบครัว  การขาดแรงจูงใจดานการศึกษา  ขาดการสนับสนุนและสงเสริมในการ
เพิ่มพูนความรูและการพัฒนาฝมือทักษะทีม่ีคุณภาพในการทํางาน จากหนวยงานทีเ่กีย่วของ 
    

4   ดานพฒันาการปรับปรงุระบบบริหารจัดการ 
            ►ปญหาการขาดแคลนเครื่องมือที่ทันสมัยในการบริหารจัดการในหนวยงาน  ซ่ึงใน
ปจจุบันเทคโนโลยีสมัยใหมมีความจําเปนมากในการบริหารจัดการ 
                           ►ปญหาการขาดแคลนบุคลากรที่มีความสามารถในการปฏิบัติงาน  ซ่ึงองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินไดรับการกระจายอํานาจมาอยางตอเนื่อง  และมีอํานาจหนาทีใ่นเรื่องตางๆเพิ่มมากขึ้น  แต
องคกรปกครองสวนทองถ่ินยังขาดแคลนบคุลากรเฉพาะดาน  ในงานตางๆ  จึงทําใหเกดิปญหาการบริหาร
จัดการใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่วางไว     

         ► ปญหาการขาดเครื่องมือเครื่องใชในการบริหารงานของชุมชน    ชุมชนตาง ๆ     ในเขต 
เทศบาลทั้ง  26  ชุมชน ไดมีการบริหารชุมชนในรูปแบบของคณะกรรมการชุมชน ซ่ึงทํางานเพื่อประโยชน
ของสวนรวม และเพื่อการพัฒนาทองถ่ินของตนเอง แตชุมชนมีปญหาดานการขาดเครื่องมือเครื่องใช และ
อุปกรณในการทํางาน เชน เครื่องใชสํานักงาน  ศาลาอเนกประสงค  ที่ทําการชุมชน หอกระจายขาว และ
คาตอบแทนในการทํางาน หนวยงานทีเ่กีย่วของไมสามารถสนับสนุนงบประมาณได เนื่องจากขอจํากัดดาน
ระเบียบฯ 
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สารบัญ  โครงการ/กิจกรรม
หนา

1.  ยุทธศาสตรท่ี 1  การแกไขปญหาความยากจน
1.1 แนวทางการพัฒนาอาชีพและรายได

1 โครงการจางนักเรียนนักศึกษาทํางานชวงปดภาคเรียน 5 - 3
2 โครงการสงเสริมและพัฒนารายไดประชาชนในชุมชนในเขตเทศบาล 5 - 3
3 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑเพ่ือสงเสริมและพัฒนารายไดชุมชนในเขตเทศบาล 5 - 3
4 โครงการเงินอุดหนุนองคกรเครือขายกลุมคณะกรรมการชุมชน 5 - 4 
5 โครงการแกปญหาความยากจน 5 - 4 
6 โครงการสนับสนุนอุปกรณเครื่องใชในครัวเรือนใหชุมชน 5 - 4 
7 โครงการเงินอุดหนุนองคกรเครือขายกลุมสตรี - แมบาน 5 - 5
8 โครงการจัดซ้ือปุยสงเสริมอาชีพและพัฒนารายไดเกษตรกร 5 - 5
9 โครงการจางผูมีความรูความสามารถดานเทคโนโลยีภายในชุมชน 5 - 5

1.2 แนวทางการพฒันาระบบคุมครองทางสังคมแกคนยากจน  ผูดอยโอกาสและบริการขั้นพื้นฐานของเทศบาล
1 โครงการเงินอุดหนุนศูนยเฉลิมพระเกียรติเพ่ือชวยเหลือผูปวยโรคเอดส  5 - 6
2 โครงการเงินอุดหนุน "โครงการบริจาคโลหิตชวยชีวิติเพ่ือนมนุษย"  5 - 6
3 โครงการสงเคราะหแวนสายตาแกผูสูงอายุที่ยากจนในชุมชน  5 - 6
4 โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  5 - 6
5 โครงการสงเคราะหครอบครัวผูประสบภัยพิบัติและปญหาความเดือดรอน ความยากจนของผูดอยโอกาส 5 - 7
6 โครงการสงเคราะหเครื่องกันหนาวแกประชาชนผูดอยโอกาส 5 - 7
7 โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดสและผูพิการในสังคม 5 - 8
8 โครงการเงินอุดหนุนงบประมาณกิจกรรมเหลากาชาดจังหวัดขอนแกนเพ่ือสงเคราะหและบรรเทาทุกขแกราษฎรที่
ประสบสาธารณภัยตาง ๆ

5 - 8

9 โครงการบานทองถ่ินเพ่ือประชาชน 5 - 8
10 โครงการเงินอุดหนุนชวยเหลือทุนการศึกษาผูติดเช้ือเอดสผูปวยโรคเอดสและครอบครัว 5 - 9

2.  ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาเมืองนาอยู
2.1 แนวทางการพัฒนาการสงเสริมและจัดทําผังเมืองของเทศบาล

1 โครงการจัดทําปายช่ือบอกช่ือซอยชุมชนในเขตเทศบาล 5 - 10
2 โครงการจัดทําปายช่ือชุมชนในเขตเทศบาล 5 - 10

2.2 แนวทางการพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการบริการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการคมนาคม
1 โครงการปรับปรุงอุปกรณสัญญาณไฟจราจรและจัดระเบียบจราจร 5 - 11
2 โครงการสนับสนุนการจัดทําสถานที่จอดรถสําหรับประชาชนผูมาติดตอราชการ (สภอ.บานไผ) 5 - 11
3 โครงการ   กอสรางถนน  ค.ส.ล. พรอมทอระบายน้ํา 5 - 12
4 โครงการกอสรางปรับปรุงระบบระบายน้ําทั้งระบบ  ในเขตเทศบาล 5 - 12
5 โครงการจัดจาง  รังวัด  ปรักแนวเขตลําหวยภายในเขตเทศบาล 5 - 12
6 โครงการกอสรางขุดลอกลําหวยภายในเขตเทศบาลทั้งหมด 5 - 12




